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Pautas para convertirse en un Arbitro Registrado de la PAHF 

 

1. Los candidatos deben registrarse en el Comité de Árbitros de la PAHF como un 
árbitro. 
 

2. Estar activo actualmente y regularmente como árbitro dentro de la liga nacional 
de la Asociación Nacional (por lo menos durante una combinación de un 
mínimo de 5 años).  
 

3. Tener una habilidad básica para entender y comunicarse en inglés. 
 

4. Debe tener entre un mínimo de 18 años hasta un máximo de 25 años. 
 

5. Debe demostrar una capacidad para tener una combinación de tales 
habilidades como se muestra en el Apéndice 1 debajo. 
 

6. Debe estar dispuesto a realizar un período de prácticas y participar en 
seminarios / talleres organizados por la Federación Continental. 
 

7. Los Candidatos al solicitar convertirse en Árbitros de la PAHF, la Asociación 
Nacional del Candidato debe confirmar que el solicitante cumple con los 
requisitos, y, además, la Asociación Nacional debe: 
  
 

(a) Apoyar plenamente al candidato a lo largo de la carrera del 
candidato; 
 
 

(b) Cubrirá todos los costos de viaje y alojamiento para los seminarios / 
talleres de capacitación y los torneos para el árbitro designado. 
 

 
(c) Enviará un CV sobre lo que el candidato ha estado haciendo como 

Árbitro dentro de la AN. 
 

 



8. La decisión final con respecto a ascensos recae en el Comité de Árbitros de la 
PAHF. 
 

9. Debe ser físicamente móvil, estar en forma y ser capaz de alcanzar los 
estándares mínimos de aptitud física establecidos por la FIH / PAHF. 
 

10. Los candidatos propuestos no pueden ser jugadores activos de un equipo 
nacional. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Apéndice 1  

 

Criterios que deben poseer los potenciales Árbitros de la PAHF: 

 

Habilidades Centrales  

 

1. Técnicas (debe demostrar un buen conocimiento de los fundamentos de las 
reglas del juego): 
 

- Precisión en la toma de decisiones. 
- Gestión y Control 
- Ventaja y fluidez 
- Abordajes y posesión de pelota 
- Presentación 

 
2. Habilidades blandas: 

 
- Adaptabilidad 
- Auto evaluación 
- Preparación mental 
- Trabajo en equipo 
- Manejo bajo presión 
- Manejo de conflictos 
- Liderazgo 
- Contribución al hockey en sus Asociaciones Nacionales. 
- Preparación del torneo 
- Comprensión y apreciación de la diversidad dentro de la Federación 

Continental. 
 

3. Tecnología  

-    Tener una apreciación del manejo de TMS y estar familiarizado con 
el uso de los medios de comunicación de las redes sociales, como 
Facebook, WhatsApp y debe poder adaptarse a las diversas tecnologías 
emergentes. 

 

 
 
 


